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A validated, scalable model.
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BUT & OBJECTIF AIM & OBJECTIVE

Notre but est de combler I'écart
entre les compétences des
femmes nouvellement arrivées
et les exigences de certification
du personnel en EPE au Canada.

Our aim Is to bridge the gap
between newcomer women's
skills and the certification
requirements for Canada’s ECE
workforce.

Notre objectif est de créer un
prototype de modele inclusif
pour la reconnaissance des
acquis et l'appui a I'obtention des
titres de compétence, qui pourra
étre élargi afin de répondre au
contexte du projet.

Our objective Is a prototype of
an inclusive model for
recognizing prior learning and
supporting credential
completion that can be scaled to
address the project context.

EXPECTED OUTCOMES RESULTATS ATTENDUS

A sustainable Canadian ECE workforce.

Un modele valide et evolutif. Une main-d‘oeuvre canadienne en EPE durdable.

Increased credential completion among newcomer women.

Augmentation du nombre de femmes nouvellement arrivées obtenant leur

certification.

Stronger cross-sector partnerships advane gender and newcomer equity in PLA.
Des partenariats intersectoriels renforcés font progresser I'equité entr
et lI'ilnclusion des nouvelles arrivantes dans la RDA.
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